ЗВІТ 
КОМУНАЛЬНОГО ПІДПРИЄМСТВА 
«МУНІЦИПАЛЬНА ІНСПЕКЦІЯ «ДОБРОДІЙ» ЗА ПЕРІОД 01.01.2025 РОКУ по 31.12.2025 РОКУ

Працівниками КП «Муніципальна інспекція «Добродій» складено:
· 338 протоколів про адміністративні правопорушення; 
· 3185 приписів; 
· 3536 актів;
Опрацьовано звернень з 1580 – 864;
Опрацьовано 409 письмових звернень, що надійшли на адресу підприємства.
Опрацьовано 299 внутрішніх листів в СЕД «Діловод».
Опрацьовано 235 звернень громадян які надійшли в СЕД «Діловод».

Відділом благоустрою, у тому числі сектором реклами та вивісок:
Складено 338 протоколів про адміністративні правопорушення, 3185 приписів та 3536 актів.
Усно вирішено близько 1890 питань щодо засмічення території, прибирання снігу, спалювання сухої рослинності, стихійної торгівлі, засмічення територій та інших питань стосовно благоустрою.
Здійснюється контроль за належним виконанням земляних робіт. Від 01.01.2025 року проконтрольовано відновлення 561 аварійних та 145 планових розкопок. 
Здійснено близько 125 виїздів на територію приміських сіл по зверненнях мешканців Івано-Франківської громади.
Опрацьовано та закрито понад 733 листи та 864 звернень на службу «15-80» міськвиконкому.
Здійснено близько 86 інформаційно - роз’яснювальних робіт серед суб’єктів господарювання спільно з Управлінням праці, Департаментом економічного розвитку, екології та енергозбереження Івано-Франківської міської ради, Державною податковою інспекцією міста Івано-Франківська, Головним управління пенсійного фонду.
За період з 01.01.2025 року по 31.12.2025 року сектором демонтажів було демонтовано  51 об'єкт.
Відділом громадського порядку : 
У зв’язку з повномасштабним вторгненням росії в Україну, у роботу КП «Муніципальна інспекція «Добродій» внеслись свої корективи, першочерговим завданням роботи підприємства стало забезпечення охорони громадського порядку на території Івано-Франківської територіальної громади.
         За звітний період забезпечено патрулювання Привокзальної площі, центральної частини міста, а також періодично вводяться доданкові маршрути патрулювання «озеро Парк», «Каскад» та «Пасічна». Забезпечено 90 спільних наряди з РУП ГУНП в Івано-Франківській області.  
         Забезпечено 73 масових заходи.
         Передано 35 осіб бригадам ШМД для подальшої госпіталізації.
         Передано 32 особи працівникам УПП для подальшого притягнення їх до адміністративної відповідальності.
         Виявлено і передано працівникам поліції 12 осіб, в діях яких є ознаки кримінального злочину. 
         Виявлено і передано 11 осіб, місце перебування яких встановлювала поліція за скоєння адміністративних правопорушень або злочинів.
         Передано 22 неповнолітніх осіб за вчинення кримінальних, або адміністративних правопорушень працівникам Ювенальної превенції Івано-Франківського ВП ГУНП. 
      Здійснено 53  виїзди з метою обстеження умов проживання неповнолітніх осіб спільно з працівниками Служби у справах дітей Івано-Франківського МВК.
Здійснено 48 соціальних патрулювань пішого відпрацювання території спільно з соціальними працівниками «Будинку нічного перебування» з метою запобігання летальних випадків з асоціальними особами.
Здійснено 7 виїздів щодо недопущення спалювання сухої рослинності та побутових відходів на території Івано-Франківської міської територіальної громади.
      Проведено понад  415  профілактичних  бесід про недопущення розпивання алкогольних напоїв в громадських місцях, або перебування в стані алкогольного сп’яніння 92, 80 жебракування, 27 недопущених хуліганських дій, 62 стихійна торгівля, перевірено 267 підозрілих осіб.
     Перевірка дозвільних документів на збір коштів благодійних та волонтерських організацій, виявлено та передано працівникам поліції осіб за незаконний збір коштів в громадських місцях – 15 осіб
      Проведено 354 профілактичні бесіди з особами, які порушували комендантську годину.
      Описано закинутих авто 240 шт.
Під час патрулювання 11.03.2025р. працівниками було забезпечено охорону місця події, де відбувся умисний теракт двома неповнолітніми особами спричинений внаслідок попередньої змови з агресором,  з потерпілими. 
     На даний час інспектори відділу громадського порядку включені до груп з РУП ГУНП до спільних патрулювань. Щоденно здійснюється моніторинг території Івано-Франківської МТГ. 
 Також, працівниками відділу громадського порядку забезпечується публічний порядок під час роздачі продуктових наборів людям І та ІІ групами інвалідності і людям які досягли пенсійного віку.
Відділом охорони забезпечено охорону об’єктів комунального майна:
· МКЛ № 1, вул. Матейки, 34 (цілодобово);
· ЦМКЛ, вул. Гетьмана Мазепи 114 (цілодобово);
· Палац Потоцьких, вул. Шпитальна 3 (цілодобово);
· Центр надання адміністративних послуг, вул. Незалежності, 9; 
· Центр надання адміністративних послуг, вул. Галицька, 124;
· Центр надання адміністративних послуг, вул. Мазепи, 185;
· Центр надання адміністративних послуг, вул. Івана Павла ІІ, 4.
За звітний період інспекторами відділу охорони, крім штатної діяльності, були припинені ряд правопорушень: хуліганські дії, спроби крадіжки приватного і комунального майна та інші порушення КУпАП. 
Інспекторами та інженерами комп’ютерних систем відділу моніторингу та реагування прийнято:
телефонних звернень - 708 (в тому числі довідкові та консультативні);
звернень з соціальної мережі «Facebook» - 112 (де налічується близько 5384 підписників);
інформаційні повідомлення з телеграм каналів – 40;
інформаційні повідомлення з інстаграму – 1; 
інформаційні повідомлення з вайбер -25, WhatsApp – 5.
Цілодобово здійснюється відеонагляд за ситуацією в місті в режимі онлайн за допомогою відеокамер у різних мікрорайонах м. Івано-Франківська.     
Опрацьовано 287 запитів про надання інформації з камер відеоспостереження від правоохоронних органів, адвокатів, страхових компаній та інших КП. Також, правоохоронним органам було надано інформацію з камер відеоспостереження щодо 1706 розшукуваних автомобілів з системи відео нагляду міста в частині фіксації державних номерних знаків автотранспорту за допомогою програмно-апаратних комплексів «VEZHA», що працюють в тестовому режимі.
Інженерами відділу виконувалось планове обслуговування та робота з розширенням системи:
·  Обслуговування серверного обладнання системи відеонагляду.
· Технічна підтримка та забезпечення функціонування Ситуаційного центру.
· Проєктна діяльність: Триває розробка проєкту на встановлення ще камер та збільшення ліцензій на розпізнавання номерних знаків в системі «VEZHA».
Сектор організаційно-інформаційної роботи:
Сектором організаційно-інформаційної роботи станом на 31.12.2025р. виконано наступні завдання:
· Забезпечено документообіг в програмі «Діловод»;
· Зареєстровано 3185 приписів, 3536 актів обстеження, 338 протоколів  про адміністративні правопорушення, складених працівниками підприємства.
· Направлено 338 протоколи про адміністративні правопорушення на розгляд органам (посадовим особам), уповноваженим розглядати справи про адміністративні правопорушення відповідно до положень Кодексу України про адміністративні правопорушення. З них 243 направлено на розгляд адміністративної комісії при виконавчому комітеті Івано-Франківської міської ради та 95 в сільські та міські ради України. 
Відділ бухгалтерського обліку та кадрового забезпечення: 
Протягом 2025 року працівниками відділу бухгалтерського обліку та кадрового забезпечення проводилася робота з ведення бухгалтерського і кадрового обліку підприємства та проведення державних закупівель через електронні системи публічних закупівель України «Prozorro», згідно чинного законодавства.
На підставі Закону України «Про публічні закупівлі» з 1 січня 2025 року до 31 грудня 2025 року на відкритому майданчику державних закупівель «Е-Tender» опубліковано 61 звіт про укладені договори без використання електронної системи.
Кадровий облік проводиться з дотриманням норм чинного законодавства. 
Станом на 31 грудня 2025 року в трудових відносинах на підприємстві перебувають 97 працівників з яких:
- 50 – фактично працюють на основних місцях;
-13 – працюють на строкових трудових договорах (на місцях мобілізованих працівників);
- 33 – проходять військову службу за контрактом (мобілізовані на час воєнного часу);
- 1 – на тривалому лікарняному у зв’язку з вагітністю на пологами.
      Відповідно до Податкового Кодексу України, Кодексу законів про працю, Закону України "Про бухгалтерський облік та фінансову звітність в Україні" систематично забезпечується ведення бухгалтерського та кадрового обліку, подається звітність та формуються облікові регістри документів на підприємстві.






